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Dotemtex est I'une des firmes

de recherche de cadres les plus
importantes et les plus aguerries

au pays. Depuis notre fondation

en 1995, notre équipe de plus

de 20 personnes a meneé a terme
au-dela de 200 mandats par année.
En outre, nous comptons parmi
notre clientele nombre d’entreprises

qui figurent parmi les plus

prestigieuses au Québec.

Nous comptons parmi
notre clientéle nombre
d’'entreprises qui figurent
parmi les plus prestigieuses
au Québec.

Notre expertise : les professionnels de haut niveau.
Notre spécialité : les domaines du génie, de la finance,
des hautes technologies, des ressources humaines,
de la production et des ventes/marketing.

Notre objectif : trouver pour vous des collaborateurs
qui auront un impact déterminant sur la direction que
VOous vous étes donnée.

La direction

Nos professionnels s'engagent a comprendre

VOS objectifs stratégiques, a intégrer votre culture
d’entreprise, a agir de facon totalement transparente
et a chercher sans relache pour que vous obteniez
rapidement la direction dont vous avez besoin.

D’ici 2015, 70 % des chefs d’entreprise
québécois prévoient partir a la retraite.
Pour leur part, les jeunes travailleurs s'attendent
et aspirent a changer d’emploi régulierement.
Et ils en ont les moyens, I'offre excédant
largement la demande.

Dans ce contexte et dans une économie

qui est essentiellement basée sur le savoir,

il faut pouvoir assurer la pérennité de la vision
d’entreprise et la continuité de I'expertise
acquise. Seuls des professionnels qui
comprennent la direction de votre entreprise
et qui en partagent les valeurs peuvent
prendre en charge les responsabilités

que vous leur confiez.

Ce sont ces collaborateurs que Dotemtex
trouve pour vous !
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La direction garantie

La force de notre expérience et

I'efficacité de nos processus nous

permettent de garantir notre travail. Des l'instant ou nous
acceptons un mandat,
nous devenons
trouvons pour vous dans le cadre responsables des

Tous les collaborateurs que nous

d'un mandat forfaitaire sont couverts enjeux qu'il représente.

par une garantie de 12 mois. Si vous
décidez de vous prévaloir de cette
garantie, nous recommencerons

le travail a zéro sans frais.

La bonne direction

Dotemtex vous propose une approche méthodique et

des stratégies de repérage éprouvées qui amenent rapidement
dans la bonne direction et qui vous permettent d'atteindre

VOSs objectifs avec une précision accrue. Notre processus inclut
les grandes étapes suivantes :

* La recherche, I'identification et la préqualification
des candidats ;

o Les entrevues effectuées selon des critéres d'évaluation
préétablis ;

e Les rapports hebd%madaires aupres de la clientéle ;

e | 3 recommandation des candidats ;

* La vérification des références réalisée selon un protocole
rigoureux ;

* Les examens psychometriques effectués par des spécialistes
(lorsque requis) ;

e l'intervention-conseil (recrutement, rémunération, etc.) ;

e Le suivi aprés embauche.

Deés l'instant ou nous acceptons un mandat,
nous devenons responsables des enjeux
qu’il représente. Nos efforts visent donc

a trouver la personne idéale pour vous aider
a atteindre des objectifs précis, qu'ils soient
d’ordre financier, technologique, commercial
ou opérationnel. Seuls des spécialistes qui
comprennent ces objectifs peuvent
véritablement vous aider.

Ce sont ces collaborateurs que Dotemtex
trouve pour vous !




L’équipe qui comprend
votre direction

Structuree pour trouver
Génie, finance, production ou autres : la direction

nos recherchistes sont des spécialistes

Dotemtex vous offre les services d'une équipe

en recrutement dans des secteurs ) . N
structurée dont les roles et les spécialités sont

professionnels particuliers. lls connaissent strictement compartimentes. La recherche,
I'identification, I"évaluation, la coordination,

bien le marche, les spécialités et la psychométrie et la vérification des références

. ) sont faites par différents spécialistes.
les niveaux de compétence offerts

Vous étes donc assuré d‘une impartialité
ainsi que les attentes générales complete dans le choix des candidats.
des candidats dans chacune

des professions dont ils s'‘occupent.

lIs peuvent donc sélectionner

rapidement les candidats a plus

fort potentiel qui vous ameneront

dans la direction souhaitée.

NoOs recherchistes sont
des spécialistes en
recrutement dans des
secteurs professionnels
particuliers.

Les entreprises n‘ont plus le choix. Elles
doivent se distinguer en créant une

véritable valeur pour leurs clients. Seuls des
gestionnaires dont I'expérience et I'expertise
cadrent parfaitement avec les exigences de
vos objectifs d'affaires peuvent vous aider a
vous démarquer.

Ce sont ces collaborateurs que Dotemtex
trouve pour vous !




